
APSI 
 



VISI MISI  
     VISI:  

     ORGANISASI PENGAWAS  PROFESIONAL,  

        BERMARTABAT   DAN SEJAHTERA   

     MISI : 

a. MENINGKATKAN  KOMPETENSI   PENGAWAS 

SEKOLAH/MADRASAH PROFESIONAL. 

b. MEMFASILITASI PROFESI PENGAWAS 

SEKOLAH/MADRASAH YANG SEJAHTERA. 

c. MEMBANGUN JATI DIRI PENGAWAS 

SEKOLAH/MADRASAH YANG  BERMARTABAT.  

d. MENJADI GARDA TERDEPAN DALAM 

PENJAMINAN DAN PENINGKATAN MUTU 

PENDIDIKAN INDONESIA. 

 



 SEJARAH  APSI  
MUNAS I APSI 2002  DI BALI 



MUNAS II APSI TAHUN 2007 DI WISMA KINASIH 
DIBUKA OLEH MENTERI PENDIDIKAN 



KUNJUNGAN KE KOMISI X DPR RI TH.2007 
MEMPERJUANGKAN SERTIFIKASI UNTUK PENGAWAS 



MUNAS  III  APSI TH.2013 HOTEL JAYA KARTA 



REKOMENDASI HASIL MUNAS III TH. 2013 

• PERPANJANGAN BATAS  USIA PENSIUN YANG SEMULA 56 
TAHUN , DAPAT DIPERPANJANG  58 TAHUN KEMUDIAN 
MENJADI 60  

• PP  19 TAHUN 2013 



1. DALAM MELAKSANAKAN TUGAS, SENANTIASA BERLANDASKAN IMAN DAN TAQWA, SERTA MENGIKUTI 

PERKEMBANGAN ILMU PENGETAHUAN DAN TEKNOLOGI 

2. MERASA BANGGA MENGEMBAN TUGAS SEBAGAI PENGAWAS SEKOLAH 

3. MEMILIKI PENGABDIAN YANG TINGGI DALAM MENEKUNI TUGAS SEBAGAI PENGAWAS SEKOLAH 

4. BEKERJA DENGAN PENUH RASA TANGGUNG JAWAB DALAM TUGASNYA SEBAGAI PENGAWAS SEKOLAH 

5. MENJAGA CITRA DAN NAMA BAIK SELAKU PEMBINA DALAM MELAKSANAKAN TUGAS SEBAGAI PENGAWAS 

SEKOLAH 

6. MEMILIKI DISIPLIN YANG TINGGI DALAM MELAKSANAKAN TUGAS PROFESI SEBAGAI PENGAWAS SEKOLAH 

7. MAMPU MENAMPILKAN KEBERADAANNYA SEBAGAI APARAT DAN TOKOH YANG DITELADANI 

8. SIGAP DAN TERAMPIL UNTUK MENAGGAPI DAN MEMBANTU MEMECAHKAN MASALAH-MASALAH YANG DIHADAPI 

APARAT BINAANNYA 

9. MEMILIKI RASA KESETIAKAWANAN SOSIAL YANG TINGGI, BAIK TERHADAP APARAT BINAAN MAUPUN TERHADAP 

SESAMA PENGAWAS SEKOLAH  



APSI MEMPROGRAMKAN 

PENGAWAS MEMILIKI  
BUDAYA  

SPIRITUAL (IMAN DAN TAQWA) 

MENCONTOHKAN 

PRIBADI YANG 

BAIK 

DAN 

PEMBELAJAR DALAM 

PERKEMBANGAN 

ILMU PENGETAHUAN 

DAN TEKNOLOGI 

  

 

 

 

1. DALAM MELAKSANAKAN TUGAS, SENANTIASA 

BERLANDASKAN IMAN DAN TAQWA, SERTA 

MENGIKUTI PERKEMBANGAN ILMU PENGETAHUAN 

DAN TEKNOLOGI 



2. MERASA BANGGA MENGEMBAN TUGAS 

    SEBAGAI PENGAWAS SEKOLAH 

3. MEMILIKI PENGABDIAN YANG TINGGI DALAM  

   MENEKUNI TUGAS SEBAGAI PENGAWAS SEKOLAH 

 
 

IDE 
GAGASAN 

UNTUK 
MEMBANGUN  

BUDAYA 
KREATIF 

 



4.BEKERJA DENGAN PENUH RASA TANGGUNG JAWAB 

   DALAM TUGASNYA SEBAGAI PENGAWAS SEKOLAH 

5. MENJAGA CITRA DAN NAMA BAIK SELAKU PEMBINA 

    DALAM MELAKSANAKAN TUGAS SEBAGAI PENGAWAS 

     SEKOLAH 





6. MEMILIKI DISIPLIN YANG TINGGI DALAM  

    MELAKSANAKAN TUGAS PROFESI SEBAGAI 

    PENGAWAS SEKOLAH 

7. MAMPU MENAMPILKAN KEBERADAANNYA  

   SEBAGAI APARAT DAN TOKOH YANG  

   DITELADANI 



8.SIGAP DAN TERAMPIL UNTUK MENANGGAPI DAN  

  MEMBANTU MEMECAHKAN MASALAH-MASALAH YANG 

  DIHADAPI APARAT BINAANNYA 

9. MEMILIKI RASA KESETIAKAWANAN SOSIAL YANG 

   TINGGI, BAIK TERHADAP APARAT BINAAN MAUPUN 

   TERHADAP SESAMA PENGAWAS SEKOLAH  



 

 

 



RAPAT KERJA NASIONAL APSI  
DAN PELANTIKAN PENGURUS APSI TAHUN 2014 

  



 PROGRAM  KERJA APSI TH. 2012 S.D 2017 
1. Memperjuangkan terbitnya Undang-

Undang, Peraturan Pemerintah dan 

Peraturan Menteri yang berpihak pada 

kepentingan pengawas sekolah. 

 

2. Merencanakan pembangunan gedung 

sekretariat APSI di tingkat Pusat. 

 

3. Mengadakan berbagai kegiatan dan 

pembuatan kebijakan yang dapat 

membantu anggota dalam pengembangan 

kompetensi, karir dan kepangkatan.  

 



                                                                LANJUTAN  
PROGRAM KERJA APSI 

4. Melakukan pembinaan dan koordinasi 

terhadap pengurus APSI Propinsi dan 

APSI Kabupaten/Kota guna terbangun 

organisasi yang efektif dan produktif. 

5. Mengusulkan berbagai bentuk 

kesejahteraan yang layak dari 

pemerintah pusat dan pemerintah 

daerah. 

6. Memanfaatkan kemajuan TIK dalam 

penyebaran informasi organisasi dan 

Ilmu pengetahuan bidang pendidikan 

/pengawasan 

 



1.PROGRAM KERJA APSI 
BIDANG ORGANISASI DAN KESEKRETARIATAN 

 

1. Merencanakan, melaksanakan dan melaporkan kegiatan 

      RAKERNAS, RAPIMNAS, DAN MUNAS. 

2. Mendata Pengawas Sekolah dan Pemetaan Kompetensi 

       untuk kepentingan pendidikan dan pelatihan. 

3.   Menerbitkan Kartu Anggota APSI 

4.   Mensosialisasikan program-program APSI 

5. Memfasilitasi bantuan hukum dan perlindungan terhadap 

      anggota yang mendapat masalah hukum. 

6.  Melakukan penelitian dan pengembangan untuk 

      pengembangan organisasi. 



1.Menyelenggarakan Diklat 

   peningkatan kompetensi bagi 

  pengawas sekolah/madrasah pada semua 

   jenjang 

2.Membantu pemerintah pusat dan 

  pemerintah daerah dalam penjaminan 

   dan peningkatan mutu pendidikan. 

 

2.PROGRAM KERJA APSI 
BIDANG PEMBERDAYAAN & PENINGKATAN 

PROFESIONALISME PENGAWAS 



1. Menyosialisasi hak dan kewajiban sebagai 
pengurus dan anggota APSI 

2. Melakukan terobosan dalam rangka 
penggalian dan penggalangan dana organisasi 

3. Mendirikan badan usaha dan atau koperasi 
yang berorientasi profit. 

4. Membantu anggota dalam pengembangan 
karir dan kenaikan pangkat. 

5. Mengusahakan memperoleh kesejahteraan 

yang layak dari pemerintah pusat dan 
pemerintah daerah. 

 

3.BIDANG  

PENINGKATAN KESEJAHTERAAN PENGAWAS SEKOLAH 

 



1. Membuat kerjasama dengan  lembaga 

pemerintah dan swasta di dalam negeri serta  

kerja sama dengan  lembaga kepengawasan di 

tingkat regional dan atau internasional yang 

dituangkan dalam MoU  

2. Menerbitkan media cetak atau jurnal 

pendidikan  dan atau media elektronik  

berbentuk website APSI sebagai jembatan 

penyebaran informasi APSI ke seluruh 

wilayah Indonesia.   

 

4.PROGRAM KERJA APSI 
BIDANG  HUBUNGAN MASYARAKAT 


